
 
 

FEDERAZIONE INFORMAZIONE SPETTACOLO TELECOMUNICAZIONI 
Sede Nazionale – Via Salaria, 83 – 00198 Roma - tel. 06-87979200 Telefax 06-87979296 

  Roma, 21 marzo 2016  
Spett. le Rai Radiotelevisione Italiana Spa 
Direzione Risorse Umane e Organizzazione  

 Direttore  
c.a. Valerio FIORESPINO 
 

Direzione Internal Auditing 

 Direttore  
c.a. Gianfranco CARIOLA 
 

Responsabile Prevenzione della Corruzione e 
Attività per la Trasparenza 
c.a.  Gianfranco CARIOLA  

 

                                     e, p.c. Spett. le Rai Radiotelevisione Italiana Spa 
Direttore Generale 

c.a. Antonio CAMPO DALL’ORTO 
 

SLC ‐ CGIL  

 Segreteria Nazionale  
P.zza Sallustio, 24  
00187 Roma  
 

UILCOM ‐ UIL  

 Segretaria Nazionale  
Largo A. Ponchielli, 4   

 00198 Roma  
 

UGL – Telecomunicazioni 

 Segreteria Nazionale 
 Via delle Botteghe Oscure, 54  
00186 Roma 
 

SNATER 

 Segreteria Nazionale 
 Via dei Dardanelli,  
00195 Roma 
 

Libersind 

 Segreteria Nazionale 
Via Virgilio Melandri, 72 
00155 Roma 

 

Trasmessa a mezzo email              LORO SEDI  
 
 
 
Oggetto: Piano Triennale di Prevenzione della Corruzione (PTPC) 2016-2018 di Rai SpA  
 
 

ci riferiamo alla delibera del CdA del 26 gennaio 2016 inerente il piano Triennale di Prevenzione della 
Corruzione con il quale si identificano anche principi di riferimento e criteri attuativi per l’intero Gruppo RAI 
ai fini dell’adozione di una specifica disciplina con l’obiettivo di implementare un sistema di controllo 
interno e di prevenzione integrato con gli altri elementi già adottati dall'Azienda. 
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Nello specifico riteniamo necessario acquisire informazioni di dettaglio riguardo a quanto previsto ai 

capitoli 7 e 8 – processo di attuazione dei PTPC, relativamente a identificazione, valutazione e gestione del 
rischio di corruzione e le misure per la prevenzione del rischio di corruzione: Area “Affidamento di lavori, 
servizi e forniture”; Area “Acquisizione e progressione del personale”; Area “Incarichi e Nomine”. 
 

Premesso ciò, in considerazione dei prevedibili impatti sul personale in fase di gestione e 
implementazione delle misure del PTPC che superano all’attuale assetto delle norme del Contratto 
Nazionale di Lavoro, desideriamo conoscere gli orientamenti aziendali e le modalità operative e di 
informazione ai lavoratori, chiedendo un incontro da realizzarsi in tempi circoscritti .             

 

Anticipiamo fin d’ora la disponibilità della scrivente a far intervenire anche le altre organizzazioni 
sindacali all’incontro richiesto. 

 
In attesa di un cortese e sollecito riscontro, inviamo i nostri più cordiali saluti. 

   

 

 

                p. Segreteria Nazionale FISTel - CISL  

                           Walter D’Avack  
   Coordinatore Nazionale RAI 


